
No. 1 in Japan!

Dear NUS student, 
 
Good day to you from RECRUIT Holdings Japan! 
 
When you think about your future career, 
 

“Starting my career in JAPAN as a Management Trainee” 
 
Has this idea ever crossed you mind?  
Does this initial stepping stone sound attractive to you? 
 
 
 
More than 10  Japanese MNCs are hiring 20  fresh university graduates from across Asia to work at their offices 

in Japan as Management Trainees 
Selection Process: Registration → Test → Interview → Selec on 

 
If you even have the slightest interest, don’t miss this great opportunity rewarded to top university students in 
Singapore & the region!! We, Recruit Holdings, are here to assist you!  
 
The “WORK IN JAPAN” program 
 
For Japanese companies to compete  in the challenging global market and break the barrier to be successful 
both  domestically  and  globally,  hiring  foreign  talents  is  the  key  to  success  and  continuous  corporate 
development.  
RECRUIT  Japan  has  tied  up with  10  companies  to  offer  unique  opportunities with  great  career  paths  and 
training programs for graduating students from top universities across the region. 
 
We are here to engage talents like you to be on their management track and be part of the management team 
in the future. As Management Trainees, you can look forward to an exciting new career in Japan and embark 
towards a leadership role back in your home country or within the region in the near future. 
 
About the hiring companies 
NTT Communications http://www.ntt.com/index‐e.html 
Panasonic http://panasonic.co.jp/index3.html 
JCB http://www.jcb.co.jp/ 
Sumitomo Mitsui Banking Corporation http://www.smbc.co.jp/global/ 
The Bank of Tokyo –Mitsubishi UFJ http://www.bk.mufg.jp/english/index.html 
Daifuku http://www.daifuku.com/ 
Suntory http://www.suntory.com/ 
Aisin http://www.aisin.com/ 
Taiyo Holdings http://www.taiyo‐hd.co.jp/English/ 
 *Job opening details attached 
 
 
 
 



Selection Process 
 
1. Registration 

To be part of this great career opportunity, please register http://workinjapan.asia/index.php 
 

 
2. Test 

We will be at your campus and our RGF office to facilitate a brief info‐sharing session and the SPI Test.  
For  opportunities  to  be  shortlisted  for  interviews with  the  employers,  you will  need  to  sit  in  for  the 
assessment test.  
Venue and other details of the event will be sent to you in a separate e‐mail once you are registered as an 
official applicant. 
 

3. Interview 
If you pass the test, you will be interviewed directly and face‐to‐face by the hiring companies on 16th – 21st  
August  2014 in Tokyo Japan.( We will pay for round-trip air tickets and accommodation fee) 
 

4. Selection and Go to Japan in 2015!! 
 

Don’t miss this opportunity and register to secure a slot! We look forward to meeting you on event day! 
 

http://workinjapan.asia/index.php  
(Registration is IMPORTANT!) 
 
<< Contact for Enquiries >> 

 
Recruit Career Co., Ltd. 
1‐9‐2 Marunouchi, Chiyoda‐ku 
Tokyo 068895 
Telephone: +81 3‐3211 7777 
URL:http://www.rgf‐hragent.asia 
 
Kenjun Shu 
zhoujianjun@rgf‐hragent.com.cn 
 
 
Shuhei Miyatake 
miyatake@r.recruit.co.jp 
 
 
 
 


